Coaching on Sinun ja coachin valinen
parhaimmillaan juuri sitd suhde on vahan niin kuin
tukea jota tarvitset, kun  urheilijan ja valmentajan
haluat jatkuvasti kehittya suhde. Yhteiset arvot
niin esimiehena tyossasi ovat yhteistyon perusta.
kuin myos ihmisena

elamasi Paljon on kiinni kemiasta,
kokonaisuudessa. joten valitse valmentaja,
johon tunnet voivasi
luottaa ja jonka kanssa
on helppo olla.

’“if 3 | Coaching-suhteesta
Co_achl_ngpalveIUJa ) tehdaan alussa sopimus,
tarjoavilla on yleensa jossa maaritellaan

pitké esimieskokemus ja Coachingin kesto ja
lisaksi erilaista koulutusta tgyoitteet.

tunne- ja tietoisuus-

taidoissa.

Coaching

On olemassa myo0s
erilaisia sertifiointeja,

Sallyyko aj atUS jotka tarkoittavat sita, etta
kirkkaana sertifikaatin myontaja on

esimerkiksi kouluttanut

ja suunta coachin. On

I huomattava, etta kuka
selvilla tahansa voi perustaa
yhteison, joka jakaa

paIVIttaISten maksua vastaan erilaisia
toiden sertifikaatteja.

tUOkS | nassa? Coaching ei ole terapiaa,

ts. siina ei kaivella

Johtamistyossa menneisyyden asioita tai
itsesi ja muiden keskityta toimimattomiin
johtajana tarvitset kuvioihin. Coach
kumppanin, jonka rakentaa tilan, jossa saat
kanssa kdyda tukea ja ohjausta sinulle
ajatuksiasi lapi. sopivalla tavalla. Han ei

ota sinun tilaasi
Kumppanin, joka pitdd nayttamolla, vaan toimi
sinut polulla, muttaei ~ tukena taustalla.
paata puolestasi.
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